PENGUMUMAN RENCANA PELAKSANAAN
PEMBAGIAN SAHAM BONUS

PT IMPACK PRATAMA INDUSTRI TBK

KETERBUKAAN INFORMASI INI DIBUAT DAN DITUJUKAN DALAM RANGKA MEMENUHI
PERATURAN OTORITAS JASA KEUANGAN ("OJK”) NOMOR 27/P0OJK.04/2020 TANGGAL 23 APRIL
2020 TENTANG SAHAM BONUS (“POJK NO. 27/2020").
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PT IMPACK PRATAMA INDUSTRI TBK

Kegiatan Usaha:
Produsen dan distributor bahan bangunan dan barang plastik, serta real estate melalui
penyertaan pada Entitas Anak

Kantor Pusat:

Altira Office Tower Lantai 38 Altira Business Park
JI.Yos Sudarso No. 85, Sunter Jaya, Tanjung Priok
Jakarta Utara 14350
Telp. (021) 2188 2000 Faks. (021) 2188 2003
Email: corporate.secretary@impack-pratama.com
Website: www.impack-pratama.com

PERSETUJUAN ATAS PEMBAGIAN SAHAM BONUS AKAN DILAKUKAN DALAM RAPAT UMUM
PEMEGANG SAHAM LUAR BIASA (“RUPSLB”) YANG DIRENCANAKAN AKAN DISELENGGARAKAN
PADA HARI KAMIS, TANGGAL 8 JUNI 2023 SESUAI DENGAN IKLAN PENGUMUMAN RUPSLB YANG
DIPUBLIKASI DI WEBSITE PERSEROAN WWW.IMPACK-PRATAMA.COM, SARANA PELAPORAN
ELEKTRONIK TERINTEGRASI EMITEN DAN PERUSAHAAN PUBLIK (OJK-IDX E-REPORTING) DAN
SISTEM LAYANAN ELECTRONIC GENERAL MEETING SYSTEM (EASY KSEI).



http://www.impack-pratama.com/
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I. TANGGAL -TANGGAL PENTING SEHUBUNGAN DENGAN PEMBAGIAN SAHAM BONUS

Dengan mengacu pada Peraturan Otoritas Jasa Keuangan No.27/P0OJK.04/2020 tanggal 22
April 2020 tentang Saham Bonus (“POJK No. 27/2020”), bersama ini Direksi Perseroan
berencana untuk melakukan pembagian saham bonus pada tanggal 6 Juli 2023 yang berasal
dari kapitalisasi Agio Saham, yang akan dibagikan kepada seluruh pemegang saham Perseroan
secara proporsional sesuai dengan jumlah kepemilikan saham dalam Perseroan.

Berikut adalah tanggal-tanggal penting sehubungan dengan Pembagian Saham Bonus:

NO ‘ KETERANGAN TANGGAL
1. | Pemberitahuan Agenda RUPSLB ke OJK 17 April 2023
2. | Pengumuman RUPSLB 2 Mei 2023
3. | Recording Date RUPSLB 16 Mei 2023
4. | Pemanggilan RUPSLB 17 Mei 2023
5. | Pelaksanaan RUPSLB 8 Juni 2023
6. | Pengumuman Ringkasan Risalah Hasil RUPSLB 9 Juni 2023
7. | Pengumuman Bursa tentang jadwal pembagian Saham Bonus| 9 Juni 2023
8. | Recording date yang berhak mendapat Saham Bonus 20 Juni 2023
9 Eae;?;h;;na:spencatatan saham tambahan yang berasal dari 27 Juni 2023
10. | Pembagian Saham Bonus 6 Juli 2023

A. RIWAYAT SINGKAT PERSEROAN

Perseroan didirikan di Jakarta dengan nama PT Impack Pratama Industries Co. Ltd
berdasarkan Akta Pendirian No. 55, tanggal 26 Januari 1981, yang dibuat di hadapan Abdul
Latief, Notaris di Jakarta. Akta tersebut telah mendapat persetujuan Menteri Kehakiman
Republik Indonesia berdasarkan Keputusan No. Y.A.5/179/4 tanggal 26 Agustus 1981.
Anggaran Dasar Perusahaan telah beberapa kali mengalami perubahan, terakhir diubah
dengan Akta Pernyataan Keputusan Rapat No. 170 tanggal 29 Juni 2020 yang telah
diterima dan dicatat oleh Menteri Hukum dan Hak Asasi Manusia melalui suratnya No.
AHU-AH.01.03-0309067 tanggal 27 Juli 2020 Tentang Penerimaan Pemberitahuan
Perubahan Anggaran Dasar Perseroan serta termuat pada Daftar Perseroan No. AHU-
0121057.AH.01.11 Tahun 2020 tanggal 27 Juli 2020, bertalian dengan Akta Pernyataan
Keputusan Rapat No. 146 tanggal 17 November 2022 yang telah diterima dan dicatat oleh
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Menteri Hukum dan Hak Asasi Manusia melalui suratnya No. AHU-AH.01.03-0314529
tanggal 17 November 2022 Tentang Penerimaan Pemberitahuan Perubahan Anggaran
Dasar Perseroan serta termuat pada Daftar Perseroan No. AHU-0231329.AH.01.11 Tahun
2022 tanggal 17 November 2022.

. STRUKTUR PERMODALAN

Berdasarkan Daftar Pemegang saham yang dikeluarkan oleh PT Sharestar Indonesia selaku
Biro Administrasi Efek Perseroan, diketahui bahwa pemegang saham Perseroan pada
tanggal 31 Desember 2022 adalah:

Nilai Nominal Rp10 per saham
Jumlah Saham  Jumlah Nominal (Rp) Persentase

Modal Dasar 17.000.000.000 170.000.000.000

Modal Ditempatkan &

Disetor

PT Harimas Tunggal Perkasa 2.148.419.500 21.484.195.000 43,55
PT Tunggal Jaya Investama 2.161.352.954 21.613.529.540 43,81
Haryanto Tjiptodihardjo 56.478.000 564.780.000 1,14
Masyarakat (kurang dari 5%) 567.249.546 5.672.495.460 11,50
Jumlah 4.933.500.000 49.335.000.000 100,00
Saham dalam Portepel 12.066.500.000 120.665.000.000

PENGAWASAN DAN PENGURUSAN

Berdasarkan Akta Pernyataan Keputusan Rapat No. 50 tanggal 8 Juni 2022 yang telah
diterima dan dicatat oleh Menteri Hukum dan Hak Asasi Manusia melalui suratnya No.
AHU-AH.01.09-0022713 tanggal 16 Juni 2022 Tentang Penerimaan Pemberitahuan
Perubahan Data Perseroan serta termuat pada Daftar Perseroan No. AHU-
0113140.AH.01.11.TAHUN 2022 tanggal 16 Juni 2022, susunan Direksi dan Dewan
Komisaris Perseroan adalah sebagai berikut:

Dewan Komisaris:

Komisaris Utama : Handojo Tjiptodihardjo
Komisaris : Lindawati

Komisaris Independen : Kelvin Choon Jhen Lee

Direksi:

Direktur Utama : Haryanto Tjiptodihardjo
Direktur : David Herman Liasdanu
Direktur : Janto Salim

Direktur : Lisan

Direktur : Sugiarto Romeli
Direktur : Wira Yuwana

Direktur : Phillip Tjipto
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IKHTISAR DATA KEUANGAN PENTING PERSEROAN

Laporan Keuangan Konsolidasian untuk tahun buku yang berakhir pada tanggal
31 Desember 2022 dan 31 Desember 2021 yang telah diaudit oleh Kantor Akuntan Publik

Gani Sigiro & Handayani.

Laporan Posisi Keuangan Konsolidasian

Dalam Juta Rupiah

Uraian 2022 2021%)
Total Aset 3.435.476 2.858.166
Total Liabilitas 1.210.746 1.169.804
Total Ekuitas 2.224.730 1.688.362
Total Liabilitas & Ekuitas 3.435.476 2.858.166

*) Disajikan kembali

Laporan Laba Rugi dan Penghasilan Komprehensif Lain Konsolidasian

Dalam Juta Rupiah

Uraian 2022 2021%)

Pendapatan Bersih 2.808.699 2.227.367
Beban Pokok Pendapatan (1.829.933) | (1.427.552)
Laba Bruto 978.765 799.815
Laba Sebelum Pajak 414.206 254.900
Beban Pajak (101.704) (66.288)
Laba Bersih Tahun Berjalan 312.502 188.612
Penghasilan Komprehensif Lain 5.559 22.750
Tahun Berjalan Setelah Pajak
Jumlah Penghasilan Komprehensif 318.061 211.362
Tahun Berjalan
Laba Tahun Berjalan Yang Dapat
Diatribusikan Kepada:

Pemilik Entitas Induk 307.415 192.070

Kepentingan Non Pengendali 5.087 (3.458)
Penghasilan Komprehensif Tahun
Berjalan Yang Dapat Diatribusikan
Kepada:

Pemilik Entitas Induk 312.899 213.679

Kepentingan Non Pengendali 5.162 (2.318)
Laba Per Saham Dasar 63,43 39,74

*) Disajikan kembali
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Ill. RENCANA PEMBAGIAN SAHAM BONUS

Perseroan berencana untuk mengusulkan kepada Para Pemegang Saham melalui RUPSLB yang
akan diselenggarakan pada tanggal 8 Juni 2023 untuk melaksanakan pembagian Saham Bonus
melalui kapitalisasi Agio Saham yang tercatat per tanggal 31 Desember 2022.

A. LATAR BELAKANG RENCANA PEMBAGIAN SAHAM BONUS

Sebagaimana diatur dalam POJK No. 27/2020 tentang Saham Bonus, pembagian Saham

Bonus wajib memenuhi aturan sebagai berikut :

1. Perseroan yang akan membagikan Saham Bonus wajib menyampaikan informasi
mengenai pembagian Saham Bonus kepada Otoritas Jasa Keuangan paling lambat
bersamaan dengan pemberitahuan RUPSLB.

2. Informasi mengenai pembagian Saham Bonus wajib diumumkan kepada masyarakat
paling lambat bersamaan dengan pengumuman RUPSLB.

3. Jumlah saham yang dibagikan untuk Saham Bonus yang bukan merupakan Dividen
Saham ditentukan berdasarkan nilai nominal saham.

4. Perseroan yang akan melaksanakan pembagian Saham Bonus wajib memuat asal
Saham Bonus dalam laporan keuangan tahunan terakhir yang telah diaudit oleh
Akuntan Publik.

5. Perseroan wajib melaksanakan pembagian Saham Bonus kepada pemegang saham
yang berhak paling lambat 30 (tiga puluh) hari setelah diumumkannya ringkasan
risalah RUPSLB yang memutuskan pembagian Saham Bonus.

6. Perseroan wajib menyampaikan kepada Otoritas Jasa Keuangan laporan pembagian
saham bonus yang telah diperiksa oleh Akuntan Publik. Laporan disampaikan paling
lambat 14 (empat belas) hari setelah pelaksanaan pembagian Saham Bonus.

B. MANFAAT PEMBAGIAN SAHAM BONUS

Pelaksanaan pembagian Saham Bonus ini bertujuan untuk memperkuat struktur
permodalan Perseroan dan meningkatkan jumlah saham Perseroan yang beredar. Selain
itu upaya Perseroan untuk melakukan penyesuaian modal disetor sebagaimana
disyaratkan oleh peraturan perundang-undangan.

IV. KETERANGAN TENTANG RENCANA PEMBAGIAN SAHAM BONUS

Pada RUPSLB Perseroan yang akan diselenggarakan pada tanggal 8 Juni 2023, Perseroan
mengusulkan untuk membagikan Saham Bonus dengan rincian:

31D ber 2022 H
esember argaper . oo

Rasio

Keterangan Jumlah Tercatat Jumlah yang saham
(Rp) dibagikan (Rp) (Rp)

Saham Bonus yang berasal
dari Kapitalisasi Agio Saham | 499.673.447.818 | 493.350.000.000 10 1:10
per 31 Desember 2022
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A. JUMLAH AGIO SAHAM PERSEROAN PER 31 DESEMBER 2022

Sesuai dengan Laporan Keuangan Konsolidasian untuk tahun-tahun yang berakhir pada
tanggal 31 Desember 2022 dan 2021 yang telah diaudit oleh Kantor Akuntan Publik Gani
Sigiro & Handayani dengan pendapat wajar dalam semua hal yang material sesuai Laporan
Nomor 00075/2.0959/AU.1/04/0266-3/1/111/2023 tanggal 29 Maret 2023, jumlah Agio
Saham per 31 Desember 2022 adalah sebesar Rp499.673.447.818

B. JUMLAH AGIO SAHAM YANG DIUSULKAN UNTUK DIBAGIKAN SEBAGAI SAHAM BONUS

Sesuai Pasal 11 POJK No. 27/2020, pembagian Saham Bonus wajib memuat asal Saham
Bonus dalam laporan keuangan tahunan terakhir yang telah diaudit oleh Akuntan Publik.
Berdasarkan Laporan Keuangan Tahun 2022, diketahui bahwa Perseroan mempunyai Agio
Saham sebesar Rp499.673.447.818.

Dengan demikian, Direksi akan mengusulkan untuk melakukan pembagian Saham Bonus
yang berasal dari kapitalisasi Agio Saham sejumlah Rp493.350.000.000.

C. RASIO PEMBAGIAN SAHAM BONUS YANG BERASAL DARI AGIO SAHAM

Dengan memperhatikan nilai nominal saham Perseroan sebesar Rp10 per saham, maka
akan diusulkan penerbitan Saham Bonus yang berasal dari kapitalisasi Agio Saham akan
dikeluarkan dengan rasio setiap pemegang 1 (satu) saham lama akan memperoleh 10
(sepuluh) saham bonus dan saham bonus tersebut akan dikonversi menjadi saham baru
yang akan dikeluarkan dari portepel saham dalam Perseroan.

Dengan demikian apabila usulan pembagian Saham Bonus yang berasal dari Agio Saham
per tanggal 31 Desember 2022 memperoleh persetujuan RUPSLB, maka pada 1 (satu)
saham Perseroan yang tercatat pada tanggal penentuan Daftar Pemegang Saham yang
berhak atas Saham Bonus (recording date), akan memperoleh 10 (sepuluh) Saham Bonus
pada tanggal distribusi Saham Bonus.

D. DASAR PENETAPAN HARGA SAHAM BONUS YANG BERASAL DARI AGIO SAHAM

Dasar penetapan harga yang digunakan sebagai dasar pembagian Saham Bonus merujuk
ketentuan dalam Pasal 9 dari POJK No. 27/2020 yang menyatakan bahwa jumlah saham
yang dibagikan dalam rangka Saham Bonus yang bukan merupakan dividen saham
ditentukan berdasarkan nilai nominal saham.

Dengan memperhatikan nilai nominal saham Perseroan saat ini, dan jumlah maksimum
Agio Saham yang akan dikapitalisasi sertaperkiraan rasio saham, maka jumlah saham baru
yang akan dikeluarkan dari portepel sebagai Saham Bonus yang berasal dari usulan
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kapitalisasi Agio Saham adalah sebanyak 49.335.000.000 lembar saham biasa dengan nilai
nominal Rp 493.350.000.000.

E. PENGARUH PEMBAGIAN SAHAM BONUS TERHADAP PERSEROAN, NILAI INVESTASI
PEMEGANG SAHAM DAN HARGA SAHAM PERSEROAN

1. Pembagian Saham Bonus yang berasal dari kapitalisasi Agio Saham bukan
merupakan Dividen Saham, sehingga pembagian Saham Bonus ini bukan
merupakan suatu indikasi kemampuan Perseroan dalam memperoleh laba.

2. Pembagian Saham Bonus dilakukan secara proporsional kepada seluruh pemegang
saham Perseroan sesuai dengan kepemilikannya, demikian pula investasi
pemegang saham Perseroan baik sebelum maupun sesudah pembagian Saham
Bonus adalah sama.

3. Penerbitan Saham Bonus yang berasal dari kapitalisasi Agio Saham Perseroan akan
diterbitkan dengan menggunakan nilai nominal saham Perseroan Rp10 (sepuluh
rupiah) per saham dengan demikian setelah tanggal penentuan Daftar Pemegang
Saham (recording date) yang berhak atas Saham Bonus, harga pasar per unit
saham Perseroan di Bursa Efek Indonesia dapat terpengaruh sebanding dengan
rasio pembagian Saham Bonus.

4. Dengan pembagian Saham Bonus ini jumlah unit saham Perseroan di pasar akan
bertambah diikuti dengan adanya penyesuaian harga saham Perseroan setelah
pembagian Saham Bonus, dengan demikian diharapkan penyebaran saham
Perseroan akan lebih merata di masyarakat dan saham Perseroan menjadi lebih
likuid serta lebih mencerminkan kinerja Perseroan.

V. PERLAKUAN PERPAJAKAN ATAS SAHAM BONUS

Pajak terhadap saham bonus akan diperlakukan sebagaimana ketentuan pajak yang berlaku
di Indonesia.

VI. PROSEDUR DAN TATA CARA PEMBAGIAN SAHAM BONUS

Dalam RUPSLB menyetujui usulan pembagian Saham Bonus yang berasal dari kapitalisasi
Agio Saham tersebut, maka pelaksanaan pembagian saham bonus akan dilakukan dengan
prosedur dan tata cara sebagai berikut:

A. PEMEGANG SAHAM YANG BERHAK

Pemegang Saham yang berhak untuk mendapatkan Saham Bonus adalah pemegang
saham yang tercatat pada Daftar Pemegang Saham Perseroan pada tanggal 20 Juni 2023
(Recording Date).
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B. RASIO PEMBAGIAN SAHAM BONUS

Setiap kepemilikan 1 (satu) saham oleh pemegang saham yang tercatat pada tanggal
20 Juni 2023 (Recording Date) akan memperoleh 10 (sepuluh) Saham Bonus yang berasal
dari Agio Saham. Saham Bonus merupakan Saham Biasa atas Nama yang akan dikeluarkan
dari portepel saham Perseroan dengan nilai nominal Rp10 per saham.

C. PEMBULATAN

Apabila Pemegang Saham mendapatkan Saham Bonus dalam bentuk pecahan (tidak
mencapai satuan lembar saham), maka akan dilakukan pembulatan ke bawah, baik untuk
pecahan lebih atau kurang dari setengah (>0,5 atau <0,5), dan pecahan tersebut tidak
akan diterbitkan.

D. PENDISTRIBUSIAN SAHAM BONUS

1. Bagi Pemegang Saham yang sahamnya dimasukkan dalam penitipan kolektif
PT Kustodian Sentral Efek Indonesia (KSEl), Saham Bonus akan didistribusikan melalui
rekening efek pada sub rekening atas nama Pemegang Saham pada tanggal 6 Juli 2023.

2. Bagi Pemegang Saham yang sahamnya masih dalam bentuk warkat, maka Pemegang
Saham dapat mengambil Saham Bonus sejak tanggal 6 Juli 2023 melalui Biro
Administrasi Efek Perseroan, yakni:

Biro Administrasi Efek
PT Sharestar Indonesia
Alamat :
SOPO DEL Office Tower
Tower B Lantai 18
JI. Mega Kuningan Barat Ill, Lot 10.1-6
Kawasan Mega Kuningan
Jakarta Selatan

Dengan membawa dokumen-dokumen sebagai berikut :

Untuk perorangan :

e Asli identitas diri (KTP) yang masih berlaku.
Apabila dikuasakan, maka harus membawa surat kuasa asli yang ditandatangani di
atas meterai dengan melampirkan salinan bukti identitas diri yang masih berlaku
milik pemberi kuasa serta membawa asli bukti identitas diri yang masih berlaku
milik penerima kuasa.

Untuk Badan Hukum :

e Salinan Akta Anggaran Dasar

e Salinan Akta Susunan Pengurus Terakhir
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VII. RAPAT UMUM PEMEGANG SAHAM LUAR BIASA

Untuk memenuhi ketentuan dalam Anggaran Dasar Perseroan dan POJK 27/2020, Perseroan
telah menginformasikan rencana pembagian Saham Bonus yang berasal dari kapitalisasi Agio
Saham kepada Otoritas Jasa Keuangan melalui surat Pemberitahuan Rencana Rapat Umum
Pemegang Saham Luar Biasa sebagaimana dituangkan dalam Surat Nomor 23/IP-
CORSEC/IV/2023 tanggal 17 April 2023.

Sesuai dengan ketentuan peraturan Perundang-undangan yang berlaku, pelaksanaan
pembagian Saham Bonus sebagaimana diungkapkan dalam Keterbukaan Infomasi ini akan
dimintakan persetujuan dari pemegang saham Perseroan dalam RUPSLB Perseroan yang akan
diselenggarakan pada:

Hari/tanggal :Kamis, 8 Juni 2023
Waktu : 10.30 WIB - selesai
Tempat : Banking Hall — sisi Selatan Altira Office Tower JI. Yos Sudarso Kav. 85

Dengan salah satu agenda rapat:

Persetujuan peningkatan modal ditempatkan dan disetor Perseroan yang diikuti dengan
penerbitan saham baru yang diambil dari portepel Perseroan melalui Saham Bonus yang
berasal dari kapitalisasi Agio Saham per tanggal 31 Desember 2022 dengan tetap
memperhatikan ketentuan berdasarkan POJK No. 27/2020.

Pengumuman RUPSLB telah dipublikasikan melalui media situs Sarana Pelaporan Elektronik
Terintegrasi Emiten dan Perusahaan Publik (OJK-IDX ereporting) pada tanggal 2 Mei 2023 dan
Panggilan RUPSLB akan dipublikasikan pada tanggal 17 Mei 2023.

Bagi para pemegang saham yang sahamnya berada dalam penitipan kolektif KSEI dan
bermaksud menghadiri RUPSLB dapat mendaftarkan diri melalui anggota bursa atau bank
kustodian pemegang rekening efek pada KSEI untuk mendapatkan Konfirmasi Tertulis untuk
RUPSLB (KTUR).

Kuorum RUPSLB adalah lebih dari 1/2 (satu per dua) bagian dari seluruh saham yang
ditempatkan dan disetor penuh oleh Perseroan dan harus disetujui oleh lebih dari 1/2 (satu
per dua) bagian dari Pemegang Saham yang mengeluarkan suara secara sah dalam RUPSLB.

VIIl. PERNYATAAN DEWAN KOMISARIS DAN DIREKSI

Dewan Komisaris dan Direksi Perseroan baik secara sendiri-sendiri maupun bersama-sama,
bertanggung jawab sepenuhnya atas kelengkapan dan kebenaran informasi yang disajikan
dalam Keterbukaan Informasi ini dan mengkonfirmasikan telah mengadakan penelitian dan
pemeriksaan yang cukup dan sepanjang yang diketahui dan diyakini menegaskan bahwa
informasi yang dimuat dalam Keterbukaan Informasi ini adalah benar dan tidak ada yang
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disembunyikan atau tidak diungkapkan yang dapat membuat atau mengakibatkan informasi
atau fakta material dalam pengumuman ini menjadi tidak benar dan/atau menyesatkan.

VIIl. INFORMASI TAMBAHAN

Apabila Para Pemegang Saham Perseroan memerlukan informasi lebih lanjut, dapat
menghubungi Perseroan pada setiap hari kerja Senin s/d Jumat pukul 09.00 s/d 15.00 WIB, ke
alamat di bawah ini:

PT Impack Pratama Industri Tbk
Altira Office Tower Lantai 38
Altira Business Park
JI. Yos Sudarso No. 85
Kel. Sunter Jaya, Kec. Tanjung Priok, Jakarta 14350
Telp. (021) 2188 2000, Faks. (021) 2188 2003
Email: corporate.secretary@impack-pratama.com

Website: www.impack-pratama.com

Jakarta, 2 Mei 2023
PT Impack Pratama Industri Tbk
Direksi
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